ACTA: 03/SE/2021
ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DI
COMITE DE TRANSPARENCIA
DE TELEVISION METROPOLITANA, S.A. DE C.V.
5 DE ABRIL DE 2021

En la Ciudad de México, siendo las 17:30 horas del dia 5 de abril del afno dos mil
veintiuno, se celebrd la Tercera Sesidon Extraordinaria del ano 2021, a través de
medios electronicos, debido a las medidas sanitarias tomadas de conformidad
con el “Acuerdo por el que se declara como emergencia sanitaria por causa de
fuerza mayor, a la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-
CoV2(Covid-19)", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de marzo
de 2020, asi como con el “Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
Técnicos Especificos para la Reapertura de las Actividades Economicas”
publicado el 29 de mayo del ano en curso en el Diario Oficial de la Federacion.

Se hizo constar que se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia
de Television Metropolitana, S.A. de C.V. gue a continuacion se mencionan:

La Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, Titular de la Unidad de
Transparencia, Directora de Asuntos Juridicos, Presidenta del Comité de
Transparencia; Lic. Ricardo Cardona Acosta, Coordinador de Archivos,
Subdirector General de Administracion y Finanzas y Miembro Propietario del
Comité de Transparencia, Ing. Manuel Piedras Espinosa, Director de
Administracion y Miembro Suplente del Comité de Transparencia; Mtro. José
de JesUs Alavez Rosas, Titular del Area de Responsabilidades del Organo
Interno de Control y Miembro Suplente del Comité de Transparencia y el Lic.
Israel Gonzalez Garcia, Gerente de Administracion de Personal en calidad de
invitado.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL

La Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, presidenta del Comité de
Transparencia, dio la bienvenida a los miembros del Organo Colegiado a la
Tercera Sesion Extraordinaria del ano 2021, informando a los integrantes de la
existencia del quérum legal necesario para sesionar.

2. LECTURAY EN SU CASO, APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA.

La Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, presidenta del Comité de
Transparencia, pregunto a los integrantes si existian dudas o comentarios
respecto la Orden d¢él Dia presentada en la carpeta previamente remitida. No
habiendo come \tarjos, se aprobd la orden del dia en los términos siguientes:
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ORDEN DEL DIA
1. Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.
2. Lecturay, en su caso aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentaciony, en su caso, aprobacion del Programa Anual de Capacitacion
en materia de Proteccion de Datos Personales, propuesto por la Gerencia
de Administracion del Personal.

4. Presentacion y, en su caso, visto bueno de los Inventarios de Datos
Personales de las areas que conforman a Television Metropolitana, S.A. de
C.V.

5. Presentacion y en su caso, aprobacion de la actualizacion del Plan de
Trabajo para la Implementacion y Supervision del Programa de Proteccion
de Datos Personales de Television Metropolitana, S.A. de C.V.

6. Informe a los miembros del Comité de Transparencia de la Resolucion del
Procedimiento de Verificacion iniciado por el INAI.

7. Ratificacion de Acuerdos.

Al haberse aprobado por unanimidad de votos aprobd la Orden del Dia de la
Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de Television
Metropolitana S.A. de C.V,, se procedio a pasar al siguiente punto.

3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL
DE CAPACITACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES, PROPUESTO POR LA GERENCIA DE ADMINISTRACION
DEL PERSONAL.

La. Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, presidenta del Comité de
Transparencia, infofmo a los miembros del Comité, que en cumplimiento al
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acuerdo CT-02-01/SO/2021 de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia de fecha 5 de marzo de 2021, se le remitio al Lic. Israel Gonzalez
Garcia, Gerente de Administracion de Personal, el oficio niUmero CT/15/2021, en
el cual se le informd la decision del 6érgano colegiado de no aprobar el
Programa de Capacitacion propuesto mediante su oficio GAP/520/010/2021 de
fecha 19 de febrero de 2021, en virtud de que no se contemplaron las directrices
indicadas en el oficio CT/10/202]1, solicitdndole la elaboracion de un nuevo plan
de capacitacion, que cumpliera, por lo menos, con las directrices sehaladas en
el oficio CT/10/2021. Por lo que en cumplimiento al oficio CT/15/2021 el Lic. Israel
Gonzalez Garcia, Gerente de Administracion de Personal, remitid a través del
oficio GAP/520/019/2021 un nuevo plan de capacitacion.

Explicado lo anterior, la Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, Presidenta del
Comité de Transparencia, pregunto a los miembros del Comité, si existia algun
comentario u observacion respecto del Programa de Capacitacion propuesto
por la Gerencia de Administracion de Personal.

Al respecto, el Mtro. José de Jesus Alavez Rosas, miembro suplente del Comité
de Transparencia, en uso de la voz, solicité al Lic. Israel Gonzalez Garcia, Gerente
de Administracion de Personal, informara a los miembros del dérgano
colegiado si consultoé la disponibilidad de la oferta de los cursos sefalados en
el Plan de Capacitacion, ya que él tratd de acceder a la pagina del INAI donde
se encuentran los cursos indicados, sin tener éxito, de igual forma, le pregunto
al Lic. Israel Gonzalez Garcia, si consultd adicionalmente a la oferta de cursos
del INAI, la oferta de cursos de alguna otra entidad o universidad. Sobre el
particular, el Lic. Israel Gonzalez Garcia, Gerente de Administracion de Personal
manifestd que Unicamente se consultd la oferta de los cursos del INAI, sin
tomar en consideracion otras entidades o universidades. Asimismo, el Lic.
Israel Gonzalez Garcia, no demostrd que los cursos indicados en el Programa
de Capacitacion se encuentren disponibles para ser cursados.

No habiendo comentarios adicionales, la Lic. Gabriela Yesenia Vazquez
Martinez, presidenta del Comité de Transparencia, sometié a voto de los
miembros del comité, la aprobacion del Programa Anual de Capacitacion en
Materia de Proteccion d Datos Personales, propuesto por la Gerencia de
Administracion de Personal,\lel cual atendiendo a los comentarios anterior



ACTA: 03/SE/2021
ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DI
COMITE DE TRANSPARENCIA
DE TELEVISION METROPOLITANA, S.A. DE C.V.
5 DE ABRIL DE 2021

emitidos y al no quedar demostrada la disponibilidad de los cursos ofertados
por el INAI, no fue aprobado. Se aprobd por unanimidad, que la Gerencia de
Administracion de Personal adecue el Programa de Capacitacion atendiendo
a la disponibilidad de los cursos del INAI o de cualquier otra entidad o
universidad.

4. PRESENTACION Y, EN SU CASO, VISTO BUENO DE LOS INVENTARIOS DE
DATOS PERSONALES DE LAS AREAS QUE CONFORMAN A TELEVISION
METROPOLITANA, S.A. DE C.V.

La. Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, presidenta del Comité de
Transparencia, presentd para visto bueno de los miembros del érgano
colegiado, los inventarios de datos personales, elaborados por las distintas
areas de la Entidad, preguntando a los miembros si existia algun comentario
U observacion respecto a los inventarios de datos personales.

No habiendo comentarios, la Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez,
presidenta del Comité de Transparencia, sometid para visto bueno de los
miembros del Comité de Transparencia, los inventarios de datos personales
elaborados por las distintas areas de la Entidad, por lo que los miembros del
Comité de Transparencia otorgaron su visto bueno.

5. PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION
DEL PLAN DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION Y SUPERVISION
DEL PROGRAMA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE
TELEVISION METROPOLITANA, S.A. DE C.V.

La. Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, presidenta del Comité de
Transparencia, expuso las actividades que se han llevaron a cabo durante el
mes de marzo de 2021. Acto seguido preguntd a los miembros del Organo
Colegiado, si existia algun comentario u observacion respecto la actualizacion
del Plan de Trabajo para la Implementacion y Supervision del Programa de
Proteccion de Datos Personales.

No habiendo comentarios, la Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez,
. AL, . . .. .
presidenta del Qom/té de Transparencia, sometid a voto de los miembros del
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Comité, la actualizacion del Plan de Trabajo para la Implementacion y
Supervision del Programa de Proteccion de Datos Personales de Television
Metropolitana, S.A. de C.V, la cual se aprobd por unanimidad de votos.

6. INFORME A LOS MIEMBROS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION INICIADO POR EL
INAL.

La. Lic. Gabriela Yesenia Vazquez Martinez, presidenta del Comité de
Transparencia, informd a los miembros del Comité de Transparencia el
contenido de la resolucion emitida por el INAI en el Procedimiento de
Verificacion iniciado por ese Instituto, indicando que se cuenta con un plazo
de 30 dias habiles para su cumplimiento. Acto seguido preguntd a los
miembros si existia algun comentario u observacion respecto a la resolucion
emitida por el INAI en el Procedimiento de Verificacion.

No habiendo comentarios al respecto, los miembros del Comité de
Transparencia tomaron conocimiento del contenido de la Resolucion del
Procedimiento de Verificacion iniciado por el INAI.

7. RATIFICACION DE ACUERDOS.

En acto seguido se informd los acuerdos de registro que se habian
determinado en la sesion, siendo los siguientes:

ACUERDOS DE REGISTRO
El Comité de Transparencia, no aprobd el Programa Anual de
Capacitacidon en materia de proteccion de Datos Personales
propuesto por la Gerencia de Administraciéon de Personal, al no
guedar demostrada la disponibilidad de los cursos ofertados por
el INAI. Se aprobdé por unanimidad, que la Gerencia de
Administracion de Personal adecuUe dicho Programa de
/ Capacitacion atendiendo a la disponibilidad de los cursos del INAI

CT-01-03/SE/2021

o de cualquier otra entidad o universidad.

A
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ACUERDOS DE REGISTRO

El Comité de Transparencia da su visto bueno a los inventarios de

CT-02-03/SE/2021 .
/SE/ Datos Personales elaborados por las areas de la Entidad.

Por unanimidad de votos, el Comité de Transparencia aprobd la
actualizaciéon del Plan de Trabajo para la implementacién y
supervision del Programa de Protecciéon de Datos Personales de
Television Metropolitana S.A. de C.V.

CT-03-03/SE/2021

Los miembros del Comité de Transparencia toman conocimiento
CT-04-03/SE/2021 del contenido de la Resoluciéon del Procedimiento de Verificacion
iniciado por el INAI.

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por terminada la Tercera Sesion
Extraordinaria del Comité de Transparencia, a las 18:00 horas del dia 5 de abril
del afio 2021. -

LIC. GABRIELA YESENIA VAZQUEZ

ARTINEZ CTORDINADOR DE ARCHIVOS,
TITULAR DE LA UNIDAD DE SUBDIRECTOR GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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